
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Konsequent führen 
 

So steigern Sie durch konsequente Führung Ihre Produktivität 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

  

Echte Führungskräfte 

zeigen, wo es lang geht -  

und alle ziehen mit. 
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Konsequent Führen 

 

 
 

Gute Führungskräfte zeigen, wo es lang 

geht – UND ALLE ZIEHEN MIT! 

Schluss mit … 

... Führungskräften die nur verwalten und nicht führen 

... altmodischem Führungsstil dem die Menschen heute nicht 

mehr folgen 

... Führungskräften, die an der falschen Stelle sitzen und die 

falschen Dinge tun 

... Führungskräften, die sich nicht zu entscheiden trauen 

Sie wollen endlich … 

... begeisterte Mitarbeiter die länger im Unternehmen bleiben 

... messbaren Erfolg Ihrer Führungsleistung  

... mehr Produktivität  

... mehr Agilität in Ihrer Mannschaft  

... Mitarbeiter, die Verantwortung übernehmen 

... Führungskräfte, die Entscheidungen treffen, Verantwortung 

übernehmen und für Umsetzung sorgen 

So gehen wir vor 

• Wir klären in einem Workshop mit Ihnen und Ihrer 

Mannschaft Ihr Führungsverständnis  

• Wir lernen Sie und Ihr Führungsteam kennen und 

analysieren die Führungsgewohnheiten, Ineffizienzen 

und Entwicklungspotenziale 

• Wir definieren mit Ihnen Ziele und Maßnahmen  

• Wir begleiten Ihre Führungskräfte durch Coaching und 

Führungsdialog in deren Alltag  

• Wir sorgen für die Umsetzung der Vereinbarungen  

So profitieren Sie von uns 

Wir bieten Ihnen die Werkzeuge und Maßnahmen, die Sie 

brauchen, um Ihre Führungsmannschaft neu zu beleben mit 

dem Ziel, mehr Produktivität zu schaffen, Agilität zu 

entwickeln, begeisterte Mitarbeiter zu haben und zu behalten. 

Dabei profitieren Sie von unserer Leidenschaft und 

langjährigen Erfahrung als Führungsprofis. 

 

 

 

 

Konsequente Führung ist 

für Umsetzung 

verantwortlich. 

Konsequente Führung 

setzt klare Grenzen und 

motivierende Ziele. 

Konsequente Führung 

schaut nicht weg, sondern 

übernimmt 

Verantwortung. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
Reutlingen 07121-321955 

München   089-97392288 

info@führungsprofis.de 

www.führungsprofis.de 

  



 
 

 

Konsequent führen Weiß & Senninger Seite 3 von 3 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Wer wir sind 

Alfried Weiß und Tom Senninger, die Führungsprofis, seit 

über 20 Jahren Managementtrainer und Coaches. 

Unsere Mission 

Menschen schätzen es einen sinn - und wertvollen Beitrag zu 

stiften, sowie Verantwortung zu übernehmen. 

Führung trägt einen wesentlichen Teil dazu bei, dass sich 

Menschen mit Leidenschaft und Verantwortungsbereitschaft 

einbringen. Wir haben einen Weg gefunden, Führungskräften 

die Methoden und das Handwerkszeug zu vermitteln, wie sie 

das bei Ihren Mitarbeitern durch gute Führung bewirken. 

Unser Versprechen 

Sie haben einen transparenten Überblick über alle 

Maßnahmen. Alle Führungsebenen sind eingebunden und 

machen mit.  

 

 

Machen Sie sich auf den Weg zur konsequenten Führung:  

Rufen Sie uns jetzt an oder schreiben Sie uns eine Mail! 

 

 

 
Reutlingen 07121-321955 

München   089-97392288 

info@führungsprofis.de 

www.führungsprofis.de  

 

 

KUNDENSTIMME 

„Das ist ein Zeichen von 

Fachkompetenz: Die 

Kombination aus 

theoretischem Wissen 

und praxisnahem 

Umsetzen, und das so 

zu gestalten, dass es auf 

den Empfänger 

angepasst ist, das hat 

mir am besten gefallen 

 

Markus Hein 

Senior Site Manager 

Valeo Schalter und 

Sensoren GmbH 

  

 


